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FORORD

I VAR VARLD FINNS MANNISKOR som inbjuder till ett storre vi. Grianser finns mellan
unga och gamla, mellan villaboende och boende i hyreshus, mellan svenskfodda och
utlandsfédda, mellan kristna och manniskor med annan religios overtygelse, mellan
man och kvinnor, mellan arbetande och arbetslosa, mellan sjuka och friska.

Sadana granser kan brytas ner. Ett storre och mer inkluderande ”vi” blir foljden.
Broar byggs som skapar gemenskap.

Sverige och virlden behdver ménga sidana medmanniskor.

Hair presenteras ett grundliggande studiematerial om diakoni. Diakoni ar praktiserad
medmansklighet. Vi har kallat materialet Diakoni — mer dn ord. En introduktion till
kyrkornas sociala arbete. Begreppet diakoni hor hemma i kristet sprakbruk. Det hand-
lar om socialt arbete, pa Kristi uppdrag. I denna skrift uttrycks det pa foljande sitt:
”Diakoni ar medmansklig omsorg, grundad i Kristi karlek, uttryckt i kyrkans liv, och
vill genom barmhartighet och solidaritet mota manniskor i utsatta livssituationer.”

Varfor ar detta viktigt? Det kristna budskapet dr att varje manniska ar dlskad av
Gud. Dirfor ska hennes virdighet varnas och respekteras. Kyrkornas medlemmar ar
Guds budbirare som forkunnar och praktiserar karlek. Uppdraget ar att beratta de
goda nyheterna om Jesus Kristus, bygga gemenskap, tjaina medmanniskan och arbeta
for en réttvis och héllbar fred. Darfor har diakoni bade med personliga relationer och
strukturella forandringar att gora.

Vi vill med detta material uppmuntra till studier och samtal om kyrkans diakonala
tjanst. Vi tror att det ar hela kyrkans uppdrag som utévas savil av minga volontirer
i olika sammanhang som av sirskilt utbildade och avskilda manniskor.

Det behovs méanga som bidrar till ett storre ”vi”. Darfor onskas alla ldsare vilsignelse
i samtal och liv.

Gud,

Oppna mig for din kirlek. Virlden behover mig.
Virlden behover din kirlek, strommande genom mig.
Psalmer och sanger nr 96

Med hilsningar fran Sveriges kristna rads referensgrupp for diakoni.
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MER AN ORD

DIAKONI AR OMSORG OM MANNISKA OCH SKAPELSE. Diakoni dr en friga om méanni-
skosyn och trohet mot den Gud som vi alla utgar ifrdn. Diakoni innebdr att budska-
pet om treklangen tro, hopp och kirlek foljs av handling. En kyrka trogen sitt upp-
drag forenar den inre andliga fordjupningen med den yttre uppgiften att ”ga med bud

» 1

om liv”.

Idag tycks det finnas dtminstone tva skl till att alltmer fortydliga och fordjupa det
diakonala engagemanget, dels en inre forvantan, dels en yttre férvantan.

I en inomkyrklig forviantan ligger behov av:

e en tydligare teologi for diakoni, dir diakoni dr forankrat i den bibliska och
historiska traditionen — att” ta spjarn emot” i det konkreta diakonala arbetet.

e ett Okat ekumeniskt samarbete 6ver samfundsgranser. Diakoni ar till sitt vdsen ett
sjalvklart allkristet samarbetsprojekt.

e en fordjupning av kyrkans liv. Kyrkan har alltid lart att man méter Gud pa tvd sitt,
dels genom bon, gudstjanst och stillhet; dels genom moéten med manniskor i utsatt-
het. Den inre mottagande och den yttre utgivande hallningen tydliggor kyrkans
identitet — ID — ddr 1 star for inre férdjupning och D for diakonal hallning.

e 6kad samverkan mellan diakonala institutioner/organisationer (Hela Minniskan,
Stadsmissoner m fl.) och forsamlingarnas diakonala arbete, som med olika kulturer
och erfarenheter 6msesidigt kan utmana och berika varandra.

I en samhallsforvantan ligger behov av att:

e i en tid av ordtrotthet® se att kyrkan utévar social omsorg, sirskilt for och med
minniskor som allra mest behover det. Det finns en tydlig forviantan pd en kyrka
som inte enbart talar om kirlek, utan handlar i kirlek.

1. Noahs duva som efter syndafloden kom med bud om liv.
2. Det vill sdga trotthet pd och besvikelse 6ver nir ord inte har tickning och nir man inte levererar
det man siger.



e se kyrkan som en aktiv samverkanspart i samhillet som bidrar med specifik
kompetens, erfarenhet och virdegrund; t.ex. i situationer av kris och katastrof och
i mote med hemlosa, flyktingar, barn och unga som far illa.

° 6ka mdngfalden genom att alltmer integrera civilsamhillets organisationer varav
kyrkan ar en del, i samhaillets vilfardsutveckling: bdde som social aktor och som
rostbirare. Det kan t.ex. innebdra att pd uppdrag av kommunen bedriva familjerdd-
givning eller dldreboende och vara en rost dd manniskor far illa.

e se kyrkan som en stigfinnare som ser oupptickta behov och méjligheter hos
enskilda och grupper i samhallet.

Diakoni — mer dn ord kallar vi denna skrift. Den kan ses som en introduktion till
kyrkans diakonala uppdrag och riktar sig till var och en som vill veta vad diakoni dr
och kan vara, och som vill géra en diakonal insats.

Innehallet vill uttrycka en ekumenisk samsyn pa diakoni. De olika avsnitten dr med-
vetet korta. I grova penseldrag ges en introduktion till diakonins vdsen och funktion.
Vi vill inbjuda er i de olika kyrkorna och samfunden i Sverige att fortsitta reflektera
kring, formulera och vidareutveckla synen pd diakoni och diakonalt arbete.

Nar vi i denna text talar om kyrkan i bestamd form, gor vi det vdl medvetna om att
kyrkorna idr minga, men har ett gemensamt uppdrag.

Var forhoppning ir att denna skrift ska bidra till samtal, 6kad samverkan och
diakonal utveckling.

P& uppdrag av Sveriges kristna rad

Sanna Lindstrom Hans-Erik Lindstrom
Socionom, diakon Diakoni- och pilgrimsprdst
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VAD AR DIAKONI?

Vad ar diakoni?

Svaret skiftar med nodvindighet. Diakoni forstds dels som diakonalt forhdllningssitt,
dels som diakonalt arbete. Definitioner av diakoni tjanar olika syften, och tar sin
utgdngspunkt i det sammanhang de ska anvindas i.

Nagra exempel:

e en attityd, ett sitt att leva

e kristen tro omsatt i praktisk handling

e saklig omsorg utan biavsikter

e en verksamhet som i intention och handling har en primar valfardsinriktning
och som sker med anknytning till kyrklig huvudmans

e kyrkans sociala arbete pad olika omrdden*

Den definition vi ger i denna skrift dr inspirerad av den ekumeniska nicenska
trosbekannelsen:

esececsesesesscscsesesecscsesessssesesesscscsesesecsesesesnsen,

Diakoni

dar

medminsklig omsorg
grundad i Kristi kirlek
uttryckt i kyrkans liv

och vill

genom barmhartighet

och solidaritet

mota manniskor i utsatta livssituationer

escesecesecscscsescsesecesscscsssesesesscsssssens
secesesesesecssscscsesesesesscscscsescsecssssses®

Seecsccesesesecscsesesssscscsesecscsesesecscsssesssscsesesense®

3. Blennberger, Erik, SOU 1993:82
4. Nationalencyklopedin



DIAKONI AR...

BESKRIVNINGEN AV DIAKONI utgdr fran den nicenska trosbekinnelsens i dess tre artiklar.

Diakoni betyder tjanst (av grekiskans diakonéin — att tjina) och utgér fran den
treenige Gudens omsorg om ménniskor, som Skaparen, Fralsaren och Livgivaren.
Diakoni ir en del av Guds eget visen — agape — ett uttryck for karlek.

Diakoni dr den kirlekens vixelverkan som sker mellan de tre personerna i treenig-
heten. Det idr dirfér som Gud samtidigt dr bide mangfald och enhet. Fadern utger
Sonen, som tjanar med kirlekens glidje. Den helige Ande dr Guds kirleksfulla
andedrikt som drar Fadern och Sonen.

Medmansklig omsorg — skapelseteologi

Medmudnsklig omsorg ir ett utflode fran den forsta trosartikelns gudsbild och min-
niskosyn.s Manniskan ar ovarderlig. Hon ir sitt eget original. Ingen prislapp kan
sdttas pd hennes virde. Hon ar skapelsens krona, trots alla svagheter och ofullkomlig-
heter. Alla manniskor har samma varde.

Omsorg kan utdvas av alla minniskor av god vilja, oberoende av trostillhorighet.
Alla minniskor ar utifran en kristen skapelsesyn skapade till Guds avbild och har i
egenskap av att vara manniskor i uppgift att visa omsorg om varandra.

Skaparen uppehéller oss standigt med sitt diakonala vidsen och vi dr barare av samma
diakonala ddra i egenskap av Guds avbild. Darfor ar diakonins vasen och innersta
karna framsprungen ur Guds eget hjirta.

Gud skapar alla manniskor med uppgift att bli Guds medskapare och forvaltare.
Att gora gott ar alltsd ett uttryck for Guds eget visen — den Gud som vill ménnis-
korna vil. I skapelseteologisk belysning idr allt gott verk som utfors hir pa jorden av
Gud, vem det dn utfors av. Darfor bor manniskor av god vilja samverka och samar-
beta pd alla tdnkbara omrdden for andra manniskors skull — speciellt dem i stor
utsatthet. Jorden dr Herrens och allt vad pd den dr. Guds nirvaro finns i internatio-
nellt samforstind och samverkan mellan samhillsklasser. Det gar inte att sdtta
granser for Guds stindigt fornyade skaparkraft. I skapelseteologiskt perspektiv ar
man forst manniska och sedan kristen.

5.5e s 34.
6. Kyrkornas Virldsrad 2012: “Diaconia is a primary expression of the churches participation in the ongoing

mission of God.”
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Grundad i Kristi karlek — kristologi

Grundad i Kristi kirlek utgédr fran den andra trosartikeln.” Diakoni r inte enbart en
allmin humanitir omsorg. Den dr konsekvensen av Kristusverket. Diakonins hjarta
ar grundat i Jesu forsoning, nir han som den store diakonen (av grekiskans dia’konos
— tjanare) ger sitt liv for oss. ”Mainniskosonen har inte kommit for att bli tjanad utan
for att tjana och ge sitt liv till l6sen fér manga”(Mark. 10:45) och ”Den som vill vara
storst bland er skall vara de andras tjanare” (Mark. 10:43). Livet med Kristus ir att
mer och mer kunna ta emot hans kirlek som flodar dver och som jag sjdlv far del av.
Den kirleken fir jag sedan ge vidare till andra.

Jesu liv dr gransoverskridande. Han tvittar lirjungarnas fotter och dter tillsammans
med syndare. Han ser och upprittar den enskilda mianniskan, samtidigt som han pe-
kar pd orittfirdiga strukturer som gett upphov till att mianniskor far illa. Jesus moter
manniskor i 6gonhojd, domer inte den som misslyckats och tar heller inte ifrdn man-
niskan hennes eget ansvar. Jesus dr som medmanniska, tjdnare och samhallskritiker
en diakonal forebild att stindigt inspireras av.

I Kristi ord och girning tydliggors diakonin i hans egen person. Han ar ett foredome
for alla efterfoljare. Ytterst sett ger han bevis pa detta, nir han dor pa korset som den
lidande tjanaren (Jes. 53). I forsoningsgarningen har diakonin sitt djup och centrum.
Det diakonala forhallningssittets yttersta konsekvens kan darfor bli att ge sitt liv for
andra.

Uttryckt i kyrkans liv — ecclesiologi

Uttryckt i kyrkans liv beskriver den tredje trosartikelns innehall.® Diakoni ir ett ut-
flode av kyrkans visen och identitet. Diakoni i kyrkans liv binder samman gudstjinst-
liv och vardagsliv. Inom ortodox tradition anvinds begreppet "liturgin efter liturgin”;
gudstjinst efter gudstjansten. Det 4r Anden som motiverar och ger kraft till diakonal
handling. Ytterst sett identifierar sig diakonin med dem som lider och dr utsatta for
fortryck. Det som konstituerar kyrkan dr Guds ndd, men ndden ar alltid diakonal,
utan motprestation.

Den helige Ande utrustar alla kristna att leva diakonalt. Slumrande gdvor kan vickas
och trotta medarbetare fa ny inspiration. Anden ger liv och liv 6ver nog. Méngfalden
av Andens gdvor tjanar hela kyrkan. Kyrkan dr Andens speciella redskap i virlden.

Det diakonala ansvaret giller bade kyrko-vana och kyrk-ovana. Kyrka och forsam-
ling utan diakonal identitet dr bara halv. Att bryta brod med den hungrige och himta

7.5es 34.
8.Se's 34.



vatten it den torstige ar uttryck for barmhirtighet, hur Jesu lirjungar forvintas
handla. (Matt.25) Det ar svart att forestilla sig en kristen minniskas hallning, om
den innebir att tro pd Gud men vinda sig bort frin medminniskan. For att tala med
den moderna pilgrimen: ”Mainniskor dr gjorda for att ga, men inte for att ga forbi
varandra.”®

Diakoni vill...

Genom barmhértighet

Genom barmbdrtighet uttrycker ett bemotande priglat av empati. Ordet har i perio-
der fitt en negativ klang . Men dess ursprung talar om nagot annat. Ordet betyder:
“hjarta for de olyckliga.” (lat misericors, av mis’er arm, elindig, och cor, hjirta)™
Barmhirtighet har en central plats i Bibeln och i kyrkans tradition.

Kirlek kan aldrig vara enbart teori, den vill praktik. Uppdraget ir allas vért ansvar.
I en av de mest dlskade och kinda liknelserna, den om den barmhirtige samariern,
siger Jesus: Gd du och gor som han (Luk. 10).

Samarierns handlande ir en bild av Guds eget handlande i Jesu gestalt; en inspira-
tionskilla for den kristna efterfoljelsetanken. Nir 6ga och ora registrerar mianskliga
dilemman, nir andras livssituation beror oss och vi inte later oss forhirdas, dr grunden
lagd for ett diakonalt forhdllningssitt priglat av respekt.

Och solidaritet

Och solidaritet relaterar till ett kollektivt medmanskligt ansvar att varna grundlag-
gande manskliga réttigheter. Solidaritet ar ett ldneord fran franskan som betyder
”gemensam, Omsesidig ansvarighet, lojalitet, samhorighet.”* Nar man firade missa i
urkyrkan, gick man efter gudstjansten ut med 6verblivet brod till behovande i omra-
det. Man delade solidariskt med sig.

Andra uttryck for solidaritet kan vara att ta strid mot nedbrytande maktstrukturer
och overgrepp, angripa orittfiardiga system i kyrka och samhillet i dvrigt. Det kan
handla om att gora sin rost hord eller uppmuntra berorda att sjdlva komma till tals,
eller att i praktisk handling synliggora d4 manniskor far illa och visa pa existerande
behov genom nydanande insatser. Med inspiration frain gammaltestamentliga profeter
som Amos och Jesaja, vilka protesterade mot orittvisor, kallas detta opinionsbildande
arbete ocksd for diakonins profetiska funktion.

9. Annfilt, Anne, s. 87 i Braw, Anna (red), Pilgrimslivet, Libris forlag 2012.
10. Bergman, Bo, Ordens ursprung, Wahlstrom & Widstrand, 2007, Wessén Elias, Vara ord, Esselte studium, 1975.
11. Bergman, Bo, Ordens ursprung, Wahlstrom & Widstrand, 2007.



Mota manniskor i utsatta livssituationer

Som minniskor dr vi alla utsatta. Att leva dr att vara utsatt. I olika perioder och inom
olika omrédden av véra liv dr och blir vi mer eller mindre utsatta. Utsatthet kan eska-
lera. Resurser i form av exempelvis sociala ndtverk varierar. Mdnniskan har behov av
att fa ta emot och att fa ge vidare. Att bli dlskad och att dlska. Att bli respekterad och
respektera andra. Detta tycks vara ett urmonster i tillvaron.

Att méta minniskor i utsatta livssituationer forutsitter oppenhet for mianniskans
livsvillkor, men tyngdpunkten ligger pd adjektivet utsatt. Moten med manniskor i ett
diakonalt arbete sker i en process:

Se den andre pa allvar ir forsta steget till dkta engagemang.

Bedoma, soka tolka och nidrma sig en forstelse ar steg tva.

Se mojligheter bortom svarigheter och hinder ar en forutsattning for handling.

Lara av praktiska erfarenheter, folja upp och med fornyad kunskap se pa nytt, bidrar
till diakonal utveckling. Fira och glddjas d& det gar bra, och skapa distans och vila,
ger perspektiv och skapar uthéllighet.

FOTO: KRISTINA STRAND LARSSON



HUR UTOVAS DIAKONI?

DIAKONI I BETYDELSEN diakonalt forbadllningssdiit handlar om hur vi bemoter varan-
dra, och berér dirfor oss alla. Diakoni i meningen diakonalt arbete diremot utfors av
vissa och dr i hog grad ar beroende av samhillsutvecklingen lokalt och globalt, och
dirmed foranderligt 6ver tid och rum.

Se

Hur vi ser pd varandra ir grunden for diakonala insatser — for delande, narvaro och
handling. Diakoni dr att i omsorg om ménniskan méta henne dir hon dr och ta
hennes utgdngspunkt. Att se henne pd djupet innebir att se bakom och bortom férsta
ytliga intryck.

En helhetssyn pd manniskan omfattar kropp, sjil och ande, men ocksa hennes sociala
sammanhang. Att se utsatthetens olika ansikten — pa individ- grupp- och samhallsniva
— hélla kvar blicken och bli berord, kraver nirvaro, tid, kunskap och insikt. Det for-
utsitter samverkan mellan mianniskor och mellan sociala vilfirdsaktorer. Vi behover
som méanniskor hjilpas &t.

Bedéma — vad man sett

“Har du sett?” "Hur tinker ni kring det?” Hur vi tinker kring det vi ser formar vér
handling. I bedomningen ligger eftertanken, reflektionen och analysen. I en process
dar vi gar fran att se till att handla, behover fragor stillas: Varfor, hur, nir, var och
med vilka?
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Det kan handla om att s6ka innehall och metoder dar forsamlingens mal ryms och
diakonins visen kinns igen. Ar det vi ser en uppgift for forsamlingen, eller ir det
kanske kommunens ansvar? Finns redan hjilp att fa pa annat hall? Vilka samverkans-
parter finns for kunskaps- och erfarenhetsutbyte?

Tillsammans ser vi mer. Skiftande kompetenser och perspektiv stimulerar och forstirker
medvetenhet och omdéme. Delaktighet och delande bidrar till 6kad insikt. Dialog och
process styrker hallbarheten i beslut.

Handla - utifran bedémningen

Evangeliet inspirerar till moten med ménniska och samhaille. Ett diakonalt arbete
inkluderar nidrvaro och konkreta insatser. Det handlar om att ha blick fér mannis-
kan, for strukturer och maktférhallanden. Alldeles sirskilt handlar det om att mota
minsklig utsatthet och att verka fér mianniskors egen inneboende handlingskraft att
fordndra sin situation (egenmakt/empowerment).

Diakonalt forsamlingsarbete priglas av delaktighet. Individuellt stod, 6ppna gemen-
skapsformer, samverkan med samhillet i 6vrigt och opinionsbildning — allt dr exempel
pa vad ett diakonalt arbete kan omfatta. Det handlar om att fokusera, prioritera,
kanske periodisera i forhdllande till de resurser man har.

Vid diakonala institutioner/organisationer och i en del férsamlingar bedrivs vard,
omsorg och socialt arbete i form av vilfirdstjanster, utforda pa uppdrag av kommun,
stat eller landsting.

Diakonalt arbete stricker sig dver individ- grupp- och samhillsniva och syftar till en
fordndring till det battre. Det dr mangsidigt och lokalt praglat. Sa omfattar kyrkans
diakonala uppdrag allt fran enskilda minniskors livsvillkor till freds-, miljé- och
rittvisearbete, nationellt och internationellt.

Lara — av handlingen

Ingen har ensam all kunskap. Kompetens skapas tillsammans med andra. Fler ser
mer dn en. Ordet kompetens kan oversittas med “gemensam iver.”'> Gemensam iver
speglar ett forhallande priglat av omsesidighet. Samverkan sker utifrin 6msesidig
nytta i 6msesidig tillit till varandra — fér manniskors skull. Tillsammans, med
manniskan i centrum, lir vi av varandra.

12. Verbet competo, i infinitiv competere betyder *gemensamt el samtidigt efterstriva’, *vara dgnad/duglig till’,
*ha nog styrka i’. Kompetens ar presensparticipet av verbet, alltsd "gemensamt/samtidigt efterstravande’
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Diakoni och diakonalt arbete kraver uppmirksamhet och reflektion. Arbetsmetodiken
se, bedoma och handla, ger erfarenheter som ir viktiga att félja upp och lira av. Med
fornyad kunskap i teori och praktik utvecklas det diakonala arbetet. Ska erfarenheter
tas tillvara, behéver minniskor samlas, dela upplevelser och dra lirdom. Gemensamt
larande kan behova dokumenteras och sittas i ett vidare perspektiv for att bidra till
okad kvalitet.

Fira — langs vagen
Fira gudstjinst dr en del av det diakonala arbetets nerv och killspriang. Diakoni utgér
frdn gudstjansten som en plats dér vi far tacka och be, limna av och fylla pa. Bén och
arbete hor samman.

Fira i vardagen ar ocksa viktigt. Det kan handla om att uppmarksamma sma eller
stora steg i manniskors liv, se nir ndgot gar bra eller att virna distans och vila for
att fa perspektiv. Att ha roligt tillsammans och f4 gemensamma goda minnen stirker
sjalvfortroende, samhorighet och livskvalitet.

S4 dr se — bedoma — handla - ldra — fira” en mojlig modell for diakonalt arbete.
Modellen tar tillvara annars ofta tyst erfarenhet. Genom att gora s stirks det
diakonala arbetets kvalitet. Vi har nedan valt att beskriva det diakonala arbetets olika
omrédden med hjilp av bilden av sju bord.
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DIAKONINS SJU BORD

DIAKONI HANDLAR OM mote med manniskor, inte om mote med problem. Livssitua-
tioner vaxlar for oss alla. Ett barn far illa och behover vuxna varma kontakter. En
kvinna saknar ndgon att tala med, sitter ensam i sin rullstol och kan inte ta sig ut ur
lagenheten for att mota andra eller handla den mat hon vill ha. En hogstadieelev upp-
lever stress och ensamhet i skolan, en annan skolkar och tar droger fran nitet eller
gatan. En yrkesarbetande blir langtidssjukskriven och upplever sig stilld utanfor”...

Vi har valt att beskriva spannvidden inom diakonalt arbete genom att anvinda bilden
av sju bord. Exemplen under vart och ett av borden ir inte renodlade, utan illustrerar
ett arbetsomrades tyngdpunkt. Ett diakonalt arbetsomrade kan med andra ord grinsa
till flera bord. I vdra kyrkor arbetar bade diakoner och andra anstillda, liksom ideella
medarbetare som tar ansvar inom olika diakonala arbetsomrdden. Dirfor dr de sju
borden applicerbara pa alla som engagerar sig.

Som ménniskor har vi var och en féormagor som kan stirkas. Ett diakonalt arbete
baserat pd “hjilp till sjalvhjilp”, pa egenmakt, handlar om medvandrarskap.
Inflytande och sjdlvbestimmande ar en forutsittning for frigorande upprittelse.

Samtal ir ett av det diakonala arbetets viktigaste arbetsredskap, konsten att lyssna ar
99 9

A och O. Prepositionen ”i” uttrycker diakonins innersta, att vara ”i” motet med en
annan manniska, aktivt narvarande.
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KOKSBORDET - karitativ funktion

Flera av diakonins bord kan beskrivas som karitativa.
Tyngdpunkten har vi lagt pd koksbordet. Koksbordet
ska ses som en vardagens motesplats. Latinets “caritas”
betyder kirlek, omsorg, barmhirtighet. Guds karlek ar
konkret. Som vi ir sedda, énskade och ilskade av Gud
far vi se, vilkomna och ilska varandra i ord och i hand-
ling och vara ndrvarande i varandras liv, sarskilt da det
frestar pa.

Karitativt diakonalt arbete kan innebira att skapa rum
och tid for delande, samhorighet och gemenskap med
andra. Det kan vara att lyssna till och dela en annan
mainniskas livsberittelse; att vandra med en bit av vigen
och vara stod i kontakt med samhillets olika aktorer.
Det kan vara att gora aktiva insatser tillsammans med
enskilda och grupper med skiftande behov — nationellt
eller internationellt. Det kan bestd av konkreta insatser,
som syftar till att bistd mdnniskor att ndrma sig svensk
arbetsmarknad — arbetstraning, socialt féretagande eller
praktikplatser. Det kan vara att bryta ensamhet och
isolering och skapa kontakt mellan manniskor genom
besokstjidnst, familjeldger, barn- och ungdomsgrupper.

For att bidra till kvalitativt diakonalt arbete dr samver-
kan med samhillet i vrigt — socialtjdnst, polis, skola
och ideella organisationer — ofta avgorande.

PARKBANKEN — uppsdkande funktion

Ocksé det offentliga rummet har sina bord runt vilka
minniskor mots. Parkbinken kan sigas vara ett sddant
”bord”. Det symboliserar det diakonala arbetets upp-
sokande nirvaro. Jesus ror sig stindigt ute bland
manniskor, i olika miljoer. Han méter manniskor dar
de dr och som de ar.

Vid parkbinken delas samtal och liv, kanske ocksa kaffe
och bulle. Ocksé en parkbink kan komma att bli privat
och igenkdnnbar — en plats att dterkomma till. For andra
fyller sociala medier pa ndtet samma funktion, en motes-
plats for delande med kinda och okinda.



En stationdr kyrka som vilkomnar ”in”, behéver kom-
bineras med en kyrka ”pa fotter”. En utdtriktad kyrka
ror sig i miljoer dar manniskor befinner sig, ”patrullerar
av” niaromradet och finns tillginglig pa viktiga sociala
arenor. Uppsokande nirvaro ger kontinuerlig omvarlds-
kdnnedom och mojliggér moten som annars inte skulle
bli av.

Den uppsokande funktionen kan exemplifieras med
dag- och nattvandringar pa gator och torg eller pa nitet,
nidrvaro pa sjukhus, inom kriminalvarden, vid familje-
centrum, pa kopcentra och andra offentliga platser,
utanfor kyrkans egna.

ALTARET/NATTVARDSBORDET - liturgisk funktion

Gudstjanst och diakoni hor samman. Vi samlas till
gudstjanst och vi sdnds ut till tjanst nir den ir slut.
Jesus siger: ”Kom till mig!” och ”G4 ut!” Kom och ga
ar Guds hjartas slag, en levande puls. Jesus ror sig
stindigt mellan templet/synagogan och gatan, mellan
blick for néd och uttryck for nad.

Diakoni utgér frin gudstjansten, fran altaret. Inat” och
“utdt” forenas. Sakralt och profant hills samman. Det vi
moter i vardagen far vi bara fram i bekinnelse och for-
bon. Det vi far i gudstjinsten inspireras vi att ge vidare:
”Gé och tjana Herren med glddje”. ”Var teologi maste
bli te-o-logi” — mat och husrum, konkretiserad kirlek.
Detta kan kosta pa. Inte sillan kan det innebdra motstind
och smirta. Trots att vi som manniskor kan vara bade
osmidiga och kantiga, kan vi vara till stod for varandra.

Utan diakoni reduceras gudstjinstens evangelields-
ning till vackra ord. Utan gudstron forlorar diakoni sin
kompass och nerv. Den diakonala aspekten av liturgin
ar exempelvis en levande forbon och det brutna brodet
i gudstjansten. Kristi kropp behover éron som lyssnar,
munnar som férmedlar hopp och 16ften om nad, 6gon
som ser och upprittar, hinder som anvinds till
minniskors tjanst och fotter som ir i rorelse — i alla
sammanhang, inklusive gudstjinsten. Liturgin behover
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vara karitativt priglad, for att hilla samman kyrkans
uppdrag. Det innebir t.ex. tillganglighet till kyrkorum-
met och gemenskapen, delaktighet av olika slag och ett
i ovrigt diakonalt bemétande ddr manniskor blir sedda
och tagna pé allvar som viktiga delar i en gudstjdnst-
firande forsamling.

RUNDA BORDET - pedagogisk funktion

Dialogpedagogik och cirkuldr pedagogik uttrycker den
pedagogiska funktionen inom diakonalt arbete. I en
dialog mots tva eller fler. Vid en cirkuldr pedagogik,
med samtal mellan flera runt ett bord, ryms manga.
Cirkeln kan vidgas.

I intresse for vad den andre har att sdga, 6kar medve-
tenhet, kunskap och forstdelse av den andres livsberat-
telse i en levande process. Relationer skapas. Finns en
samtalsledare dr uppgiften att se till att utrymme ges
for alla att komma till tals och delta. Syftet dr utbyte av
erfarenheter, dir man inte tvingas att gd ndgon annans
vdg, utan med fler perspektiv dn de egna, far stod att ga
sin egen Vvig.

Exempel pd diakonins pedagogiska funktion ar kris-
och sorgegrupper, sjilvhjilpsgrupper och samtalsgrup-
per utifran liknande erfarenheter — langtidssjukskrivning,
arbetsloshet, relationssvarigheter. Det kan handla om
samtalsgrupper om etik eller sorg med personal inom
hemtjanst och sjukvérd. Det kan vara gruppverksamhet
med barn till missbrukande eller psykiskt sjuka forald-
rar. Det kan vara utbildning och handledning av ideella
medarbetare.

SOFFBORDET - sjalavardande funktion

Soffbordet symboliserar det diakonala arbetets sjdlavar-
dande funktion, det l1dgmilda samtalet. Behov av att ha
ndgon att samtala med ir stort, sirskilt da livet brister.
Att uttrycka sina tankar infoér en annan minniska och fa
tala till punkt kan vara till stor hjilp. Att méta manniskor
som kan konsten att lyssna och hirbirgera det som sigs,



ar inte helt vanligt. Behovet av lyssnande personligheter
ar stort.

Den sjilavirdande funktionen forutsitter lyhordhet.
Fortroende och trygghet dr avgérande om man ska viga
dela sitt inre. Det kan exempelvis handla om att dela
bekymmer och oro 6ver relationer eller livs- och tros-
fragor. Det ar viktigt att vara medveten om sina
begransningar och hinvisa vidare till andra (likare,
diakon, pastor/prist, terapeut) om och nir det behovs,
och att akta pd sekretessen.

SKRIVBORDET — administrativ funktion

Skrivbordet symboliserar den administrativa funktionen.
Planering underlittar for att kunna fungera malmedvetet
langsiktigt, och frigora tid. Ett diakonalt arbete forutsit-
ter god kinnedom om minniskors levnadsforhdllanden
och kontakter med sambhallet i 6vrigt. Samverkan med
offentlig, ideell och privat sektor kraver organisering och
goda rutiner, utan att detta tar over.

Ett respektfullt bemotande inkluderar att besvara mejl
och telefonparingningar, att svara an till mianniskors
fragor och behov av kontakt, vara synlig och tillgianglig.

Insatser som ekonomiskt bistind, fondhantering, tele-
fonjour etc. kraver en administrativ hantering. Detsam-
ma giller gruppverksamheter av olika slag, arbete med
ideella, kyrkans nirvaro inom kriminalvérd, sjukvard
osv. In- och omvirldsinventering/analys, uppfoljning,
utvirdering och forskning — alltsammans kan sdgas hora
till skrivbordet. Det diakonala arbetets administrativa
funktion bidrar darmed till att sikra kvalitet och diakonal
utveckling. Till stora delar utfors detta av anstillda.

TALARSTOLEN - profetisk funktion

Talarstolen kan ses som ett bord pa hogkant. Den
profetiska funktionen innebir att virna manniskan och
skydda skapelsen. Talarstolen exemplifierar ”stand-up-
diakoni” i syfte att std upp for virdiga livsvillkor och
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manskliga réttigheter. I ett rattighetsbaserat arbete har
diakoni att ”stindigt utmana de frusna, statiska och
sjdlvcentrerade strukturerna i kyrkan och fordndra dem
till levande instrument i delaktighetens, helandets och
forsoningens tjanst.” > Detsamma giller samhillsstruk-
turer 1 dvrigt.

Ett samhille som har starka sidor inom vissa omraden,
kan brista inom andra. Aven med en vilfungerande
offentlig sektor drabbas enskilda som inte fir sina
manskliga réttigheter tillgodosedda. Nir sociala och
ekonomiska strukturer medfor utanforskap i kyrka och
i samhallet i 6vrigt och hotar mianniskovirdet — behovs
motreaktioner. For att framja rittvisa och inkludering
finns skal att stilla fragor till ansvariga, skapa opinion
och pévisa behov som behover uppmirksammas.

”Sta upp for” kan betyda civilkurage, mod att se och
agera dd mianniskor krianks och utsitts for orittvisor,
fortal och fortryck. Den profetiska funktionen har
genom historien framfor allt uttryckts i handling. Kan
handlingar tala? Ja, i hogsta grad. I konkreta insatser,
har manniskors behov av stod i att tillvarata sina forma-
gor uppmarksammats.

Ett gott samhalle uppstdr inte ur intet. For att i ord och
handling vara en profetisk rost och uthalligt ”std pa den
fortrycktes sida” kravs sjalvinsikt, sjalvkritik, vetskap
om pa vems sida kyrkan ytterst star och formdgan att ta
kritik. Vidare kravs tilltro till och respekt for varje min-
niskas féormdga att sjalv gora sin rost hord, en metodik
dadr manniskors roster, livsberittelser och paverkans-
mojligheter ver det egna livet ges utrymme, lokalt och
globalt.

13. Kyrkornas virldsrads generalforsamling, Vancouver 1982
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DIAKONINS SARART

DIAKONI — | RELATION TILL KYRKANS EVANGELISATION

Mission innefattar bade evangelisation och diakoni. Dessa tva begrepp flyter ofta in i
och forutsitter till viss del varandra, men tyngdpunkten ligger olika.

Ord - handling

Om evangelisationens fokus dr att ”ge ut” i sing och forkunnelse, dr diakonins fokus
att ”ta in”, att lyssna in minniskan, se henne och hennes livssituation. Evangelisation
ar oftast forknippad med ord och talade budskap. Gudstjanst, andliga samtal, vittnes-
bord, undervisning, sing och musik dr medel som evangelisationen har. De utgdr fran
munnens tal och bekdnnelse — men ocksd pennans via det skrivna ordet.

Diakoni dr ett efterlingtat alternativ i ett ibland alltfor taltrdngt samhille, dar behovet
av konkret handling och ”bry-sig-om-kinsla” ar stort. Diakoni dr barare av evangeliet.
Tyngdpunkten ligger i handling och nérvaro. Diakonin behover inte alltid tala, men
alltid handla. Diakoni dr "handens dmbete” si som evangelisation dr “munnens dm-
bete”. Ar Jesu utliggning av skrifterna under Emmausvandringen evangelisation,

sd dr hans handling — d4 han bryter brodet med sina medvandrare — diakoni (Luk. 24).
Bada talar om vem han ar och hor till ett kristet liv. Att ”bryta bréd” med en annan
ar sjilva nerven for det diakonala handlandet, d.v.s. att dela den andres livssituation.
Texten om den lame mannen i Kafernaum (Luk. §) dr en av médnga berittelser dir
Jesu helhetssyn pd minniskan blir tydlig. Han forenar evangelisation och diakoni
genom att forldta och bota.

Tala om Gud - lyssna pa manniskan

Naturligtvis dr inte detta ett motsatspar. Det ena ledet forutsatter det andra i ett kris-
tet forhdllningssiatt. Men dnda ligger tyngdpunkterna olika. Evangelisationen forkun-
nar Ordet med viljan att féra manniskor till Kristus, d.v.s. hjilpa manniskor att hitta
tolkningsmonster for en tillvaro praglad av Guds existens och nirhet. Diakonins
tyngdpunkt ligger i att lyssna pd manniskan — hennes sorger, problem, glidjeimnen
och fragor. Diakoni dr mer 6ra an mun. Diakoni handlar inte om att omvinda manni-
skor, men handlingen i sig kan visa pa Gud. Diakonins drivkraft ar manniskors behov
och ar framsprungen ur Guds karlek som visats i Jesus Kristus.

Bartimaios — Sackaios

Bartimaios blev botad fran sin medfédda blindhet (Mark. 10). Upplevelsen av befrielse
och glidje var genomgripande. Han var blind och kunde nu se.
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Hela virlden skulle f4 veta det. Bartimaios talar och berittar, vittnar och predikar
med bédde ord och kroppsspriak. Han utvar evangelisation.

Sackaios blev accepterad och bejakad av Jesus, trots att han tillhorde den tidens
ekonomiska klippare och fifflare. Publikanen Sackaios blev larjungen Sackaios
(Luk. 4). Denne orittrddige publikan upplevde glidjen att vara sedd, funnen och
dlskad och valde att ge bort hilften av sin formogenhet till de fattiga och samtidigt
ratta till sina tidigare felsteg. Sackaios utévar diakoni mot dem som han tidigare
utnyttjat.

Bartimaios dr en monstergestalt for evangelisationens visen, Sackaios for diakonins.
Bada handlingsménstren kommer langt inifran — efter en erfarenhet av Guds ingri-
pande i det egna livet. ”Du har fitt for intet — sd ge da for intet”. De orden kan sdgas
vara en devis for bada.

DIAKONI — | RELATION TILL OFFENTLIG SEKTORS SOCIALA ARBETE

Social ekonomi

Sambhillet kan beskrivas som bestdende av fyra samhaillssektorer: offentlig sektor,
naringsliv, hushdll och ideell sektor. Hushéllen och ideell sektor inkluderas i
begreppet civilsamhillet. Civilsamhillets aktorer dr alltsd bade enskilda manniskor
som dr varandra till stod i familj, vinskapskrets, eller andra sociala nitverk — och
organisationer och foreningar.

Kyrkan ir en del av civilsamhillet, fristiende fran kommun, stat och landsting.

Det som sirpraglar civilsamhillets organisationer ir att de inte dr vinstdrivande
(non-for-profit) och inte statliga (non-government). P4 demokratisk idéburen grund
bedriver de verksamhet relativt fristdende fran offentlig sektor, och ar allmannyttiga.
Detta kallas social ekonomi.

Valfarden

Samhillet foriandras i snabb takt. Kyrkans del i det offentliga rummet ir standigt
en ny utmaning. Forutsattningarna for och forvantningar pa kyrkans engagemang i
vilfarden forandras.

Sverige har ett vil utbyggt offentligt finansierat vilfirdssystem. Offentlig finansiering
ar centralt for att sikra manniskors ldngsiktiga trygghet. Som enskilda ror vi oss
mellan olika samhallssektorer. I samhillet samverkar och bidrar olika sociala aktorer
— enskilda, foretag, organisationer, kyrkor — ofta i samverkan med offentlig sektor.
En tydlig och genomtinkt rollfordelning dr visentlig i en tid diar mangfald dr ett
nyckelbegrepp, samverkan ett annat.
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Manniskan i centrum

Kyrkornas och offentlig sektors sociala arbete ligger nara varandra och har f6ljts at
genom historien. Den yttre likheten i form av den dagliga praktiken kan vara sla-
ende. I bdda sitts mianniskan i centrum. Bdda dr barare av kunskap om minskliga
och strukturella forhdllanden som kan bidra till att manniskor slds ut. Bida har ett
uppdrag att bistd mianniskor och ir engagerade i minniskors levnadsférhillanden.

”Nagot annat”

I forhéllande till offentlig sektor, dr det arbete kyrkor och diakonala institutioner/
organisationer utfér inom vard, omsorg, socialt arbete, skola etcetera volymmassigt
marginellt. Det kan diremot ha en sirskild kvalitet att virna, en sirart som bidrar till
ett samhalleligt mervirde,”ndgot annat”.™ Det finns en ansvarsfordelning med olika
utgdngspunkter och forutsittningar.

Kyrkans diakonala/sociala arbete har, som en del av ideell sektor, vissa sirarter i
forhallande till kommun, stat och landsting. Det handlar om sittet att organisera sig,
vilka resurser man kan bidra med eller synbara konsekvenser av den gudstro, det sitt
att se pd manniskan, samhillet och livet, férsamlingen arbetar utifran, lokalt och
globalt.

Fritt valt arbete

Kommunen har det yttersta ansvaret for alla som vistas dir. Offentlig verksamhet

ar lagstyrd, vilket kyrkornas inte dr. I lag finns reglerat hur verksamheten ska se ut,
medan ett diakonalt arbete rymmer en stor innehdllslig frihet och utformas sé att det
anpassas efter lokala forhdllanden och resurser. Av det som kommunen ska gora,
finns delar som forsamlingen kan vilja att gora.

Fortroende som arbetsredskap

Offentlig sektor har myndighetsutovning, vilket kyrkan inte har. Det innebar att
kommunen har méjlighet att exempelvis ge en person med missbruksproblematik hjalp
mot dennes vilja. Ett diakonalt arbete har inga maktmedel av det slaget och kan inte
gripa in. Arbetet bygger helt pa fortroende och den andres sjdlvbestimmande. Inom ett
diakonalt arbete fors inga journaler. Den som kommer kan oftast vara anonym om man
sa skulle onska.

14. Pernilla Hultén och Filip Wikstrom: Sirart och merviirde i den ideella sektorn. Stockholm. Socialstyrelsen
2006.
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Hela ménniskan

Precis som inom offentligt socialt arbete kan kontakter avslutas. Men de kan ocksa
overgd till ndgot annat. Den som fatt stod av ndgot slag, kan nir situationen férandrats
vara med och stodja andra eller i 6vrigt ta aktiv del i olika delar av férsamlingens liv.

Till kyrkans sdrart hor att arbetet sker pa kristen grund, utifrdn en kristen referens-
ram, med en helhetssyn pd mianniskan som inte enbart kroppslig och sjilslig utan
dven andlig. Forsamlingen erbjuder — fér den som vill — tillhorighet och sammanhang.
Diakoni i forsamlingen utgér fran och hér samman med gudstjansten, medan offent-
ligt socialt arbete ar religiost obundet.

Komplement

Diakonalt arbete sker manga ginger i samverkan med offentligt sektor — socialtjanst,
polis, skola — och har d& ofta en komplementir roll eller rollen av att linka manni-
skor vidare till ssmmanhang dar hjélp finns att f4. Kyrkan kan bidra med sddant som
faller utanfor kommunens ansvarsomrdde och mojligheter, t.ex. besoktjanst bland
ensamma eller att ”plussa pd” ekonomiskt. Med en respektfull relation till varandra,
finns goda mojligheter att samverka utifrdn olika och tydliga roller och forutsittningar.

Var och en

Inom offentlig social verksamhet finns ideella medarbetare, men huvudparten ir
anstillda. Inom kyrkorna ir situationen den omvinda. Antalet anstillda ar i
minoritet i forhdllande till engagerade ideella medarbetare.
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DET ALLMANNA DIAKONATET

MANNISKAN AR SKAPAD till den treenige Gudens avbild. Gud har sjilv i henne lagt

ner formégan att dlska. Hon blir till tillsammans med andra. Som en del i det s.k.
allminna diakonatet, blir hon helt och fullt manniska. Den egna livserfarenheten och
inspirationen fran evangeliet dr ofta den basta kunskapskallan. Nar manniskan tjanar
skapelsen verkar Gud i henne. Med hymnens ord: ”Ddr barmbhdrtighet och kdrlek bor,
dar dr ocksd Gud, ddr dr ocksd Gud.”

Tro och hjirta for andra hor samman. Ytterst grundar sig det allminna diakonatet
pa den store ”diakonen” Jesus Kristus, som visade pa tjanandets vig. Att vara Jesu
larjunge ar att soka leva i Kristi efterfoljd. Darfor kallas varje kristen att vara barare
av en diakonal hallning, ett bemotande priglat av respekt for den andra.

Vissa arbetar ideellt med diakonalt arbete i forsamling eller diakonala institutioner/
organisationer. Mer oorganiserat forverkligas diakoni genom det allminna diakonatet
i vardagen, i samhillet dir man befinner sig om dagarna. Alla behovs. Varje kristen ar
kallad att vara tjinare i familjen, i skolan, pd arbetet, pa fritiden.

”The ministry of prescence” — ndrvarons dmbete — dr en av de viktigaste gdvor
minniskan kan f. Diakoni ar kristen ndrvaro genom oss med alla vira svagheter och
begransningar. Att leva i det allmdnna diakonatet innebar lyhordhet. Till vad ér jag
kallad? Vari bestdr mina gdvor?
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DET SARSKILDA DIAKONATET

DEN DIAKONALA TJANSTEN blev redan i urkyrkan en nédvindig del av kyrkans liv.
D4 liksom nu behovde ndgra ta ett sirskilt ansvar for samordning av de praktiska
insatserna, samtidigt som dessa var en uppgift for var och en.

Synen pé diakonatet adr olika i vira kyrkor. I ortodox tradition dr diakonens huvud-
uppgift liturgisk, att leda bon och forbon i gudstjansten. Den karitativa uppgiften
som varit nedtonad dterupplivas idag, liksom ett kvinnligt diakonat. I katolsk tradi-
tion har diakonatet under manga &r fram till Andra Vatikankonciliet varit en del av
prastutbildningen, men dven hédr betonas numera ocksa den karitativa aspekten. Den
permanenta diakonen har har del i vigningens sakrament. Den katolska kyrkan i Sve-
rige har ett 6kande antal diakoner med delvis karitativ inriktning. Framforallt skall
de genom forkunnelsen 6ka de troendes medvetenhet om sin kallelse som foérsamling.
I Svenska kyrkan finns det en vigningstjanst med tre uppdrag — diakon, prist och
biskop. Svenska kyrkan har ca 1 100 anstillda diakoner i férsamlingstjanst och ca
350 diakoner finns i tjdnster utanfor kyrkan. I Svenska kyrkan ar diakonatet huvud-
sakligen karitativt. I de olika frikyrkornas traditioner dr det diakonala arbetet framst,
men inte enbart, ett lekmannauppdrag. Vissa ordineras av sitt samfund och avskiljs
for tjanst i forsamlingen. I t.ex. Equmeniakyrkan finns ca 300 ordinerade

diakoner, varav ca 70 anstillda i férsamlingstjanst. Inom Frilsningsarmén arbetar

ett 1oo-tal heltidsanstillda med socialt arbete. I vissa frikyrkliga férsamlingar har
diakonen liturgisk funktion, t.ex. vid nattvardsutdelandet.

I en vigningsordning for diakoner beskrivs uppdraget:

” Att vara diakon ir att genom kallelse och vigning vara sind att i Andens kraft for-
medla Guds kirlek genom tjinande av mianniskor; att mitta de hungriga, hjilpa de
sjuka, bistd de gamla och sd vara Jesu Kristi hiander pa jorden; att vdirna de minsta,

ge rost at de tystade, forsvara de utsatta, stodja de svaga, virna om skapelsens integri-
tet och sd gora evangelium synligt; att trosta de sorjande och undervisa de fragande
om kirlekens vig; att peka pd Guds rikes verklighet mitt i samhillet och kdmpa for
rittvisa, delaktighet och virdighet for alla; att i den lidande och lovsjungande kyrkans
gemenskap och med lyhord inlevelse i bonen bara fram manniskors nod infor Gud;
att alltid se pa Jesus Kristus, tjinarnas tjdnare och s himta inspiration och kraft att
trots all svaghet vara den gudomliga kirlekens tjanare.”'s

15. Ur vigningsordning for diakoner i Svenska Kyrkan.
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DIAKONI1 BIBELN

I DEN GREKISK-ROMERSKA KULTUREN for 2000 ar sedan var diakonia ett ord som
anvindes om kvinnors arbete i hushdllet eller slavens tjinst hos sin herre. Att tjina
andra stod for manga greker i strid med livets avsikt och mal. Minniskan skulle
vara fri och sjilvstindig och tjina den egna personligheten. Det var med andra ord
ett foraktat ord som kristendomen tog 6ver och gjorde till en central livshéllning.

I Gamla Testamentets tid rddde en helt annan instillning till att tjdna, dn hos grekerna.
Tjansten for Gud och nistan har sin grund i det dubbla kirleksbudet om att dlska
Herren sin Gud 6ver allting och sin nista som sig sjilv. Ordet tjanare stir ofta som en
hederstitel. Viktiga personer i Israels historia: Abraham, Jakob, Mose, David, Elia m.fl.
kallas ”Herrens tjanare”. Detta giller &ven Messias. Med utgdngspunkt frin budet om
karlek till ndstan, byggdes i judendomen ut ett socialt system for att ta hand om fattiga
och sjuka. Ordet nista begrinsades framst till att gilla judar, en instillning som Jesus
gick till ritta med i liknelsen om den barmhirtige samariern (Luk. 10).

I Nya Testamentet forstarker Jesus ordet diakonia till att gilla alla manniskor,

ja man ska t.o.m. ilska sina fiender (Matt. 6). Medan det for grekisk visdom var
svart att tinka sig att leva for andra, gor Jesus just detta till sitt livsinnehall.
”Mainniskosonen har inte kommit for att bli tjdnad utan for att tjina och ge sitt liv
till l6sen for manga” (Mark. 10). Inte enbart Jesu ord utan dven hans liv represente-
rar en omvirdering av sann storhet: ”Den som vill vara storst bland er, ska vara de
andras tjanare” (Mark. 10). Nir Jesus dor pa korset ger han det slutgiltiga beviset
pa kirleksbudets djup. Dir har diakonin sitt centrum.

Jesus motte mianniskor i olika dldrar och frin olika samhallsklasser. Men de flesta be-
rdttelserna i Nya Testamentet handlar om hans kontakt med manniskor som pa olika
sitt var sirskilt utsatta och inte sillan foraktade av andra. Han métte barn, kvinnor
och min, sjuka och fattiga, publikaner och syndare som pa olika sitt hamnat utanfor.
Jesus var ofta i de etablerades 6gon i ”daligt sillskap” men avvisade varje form av
social diskriminering av méanniskor.

Hos aposteln Paulus moter vi samma princip som i evangelierna. Jesus ar Tjanaren
som offrar sig sjalv for andra. Det ar en kallelse for alla kristna att vara som Han

(Fil. 2).w Diakoni kan inte frikopplas fran Kristi person. Diakoni stiger fram ur
inkarnationen Kristus, som forverkligade kirleken hir pa jorden pa ett efterfoljansvirt
sdtt. Kallelsen till diakoni nar dirfor alla kristna. Att mota minniskor i utsatta
livssituationer dr ocksd att mota honom sjilv (Matt. 25).
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I Jakobs brev betonas kopplingen mellan tro och giarning. Sdsom Gud har alskat oss
ska vi dlska varandra, utan att gora skillnad pa manniskor (Jak. 2).




DIAKONINS HISTORIA

”Ska jag ta vara pd min broder?”ir en av bibelns forsta fragor. Svaret r ja. Sedan
urkyrkan har detta varit en utmaning som inspirerat till olika former for diakonalt
arbete. Kyrkan ar fran allra forsta borjan andlig och social. Uppgiften att ha sarskild
omsorg om manniskor med behov inkluderar dirmed en 2000-érig kyrkohistoria,
priglad av enskildas engagemang likavil som institutioners och férsamlingars.

Under Jesu och apostlarnas tid stills manniskans bade andliga och kroppsliga vil i
fokus. Jesus ser till hela manniskan, dr genuint intresserad ocksd av minniskans jor-
diska situation. Detta priglar diakonins historia.

Diakoni dr en ursprunglig central del i den forsta kristna forsamlingen. Man delar
livet, firar nattvard och har daglig utspisning. Nattvard och agapemaltid — andlig och
fysisk méttnad — finns sida vid sida (Apg. 6). I férsamlingarna fram till 300-talet delar
den som har, med sig till den som inte har. Sa kan begreppet solidaritet sidgas prigla de
forsta kristnas liv.

Diakonins historia dr ldng, innehéllsrik och levande. Genom historiens lopp tar

den sig olika uttryck, priglad av samhilleliga, politiska och kyrkliga faktorer. Den
inrymmer att hjilpa fattiga och frikopa fingar, att grunda kloster och diakonicentra
med hospital for sjuka, att starta boende for fordldralosa barn, att bereda arbete for
arbetslosa etc.

I Sverige har samhallets nutida vilfardsinsatser kristna fortecken. For sociala behov

utkravs under medeltiden tionde av férsamlingsbor. Kloster och helgeandshus utfor

diakonala uppgifter. Vid dessa kan den fattige f mat, den sjuke vard och trotta vig-
farare hirbirge.

Vid reformationen under 1 500-talet avskaffas klostren. Den diakonala omsorgen
kommer i skymundan och predikan av den ritta ldran sitts i forgrunden. Socknen blir
ansvarig for fattigvarden om dn med pristen som ordforande i sockenstimman.

Influerat av pietismens betoning av enskilda manniskors lika virde — andligt likaval
som materiellt och kroppsligt — dterkommer diakonin férnyat under 1800-talet. Det
dr nodar med ominskliga forhallanden och brister i Sverige. Ar 1851 startar Ersta
diakoni i Stockholm — Nordens forsta diakonissinstitution — med inspiration fran
Tyskland. Den kommer att foljas av flera, ocksa for min. Diakonissor och diakoner
inom véard, omsorg, socialt arbete och skola utbildas och sinds ut i tjanst i kyrka och
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samhillet i 6vrigt. Innovationer sdsom Sveriges forsta sjukskoterskeutbildning och
forsta smaskoleseminarium kommer till.

Ungefir samtidigt, 4r 1853, startar den forsta Stadsmissionen, dven den i Stockholm.
Nir Frilsningsarmen etablerades i Sverige 1882 borjar man genast med socialt arbete,
inte minst genom sina slumsystrar. Mottot for arbetet var: ”Soppa, tval och frils-
ning.” ”"Du kan inte predika om Guds kirlek fér ndgon som fryser och dr hungrig.”¢

Stockholms modraforening, inom baptistforbundet, startar det forsta alderdoms-
hemmet for ”medellésa kvinnor”1885.

Immanuelkyrkan inom Svenska Missionsférbundet i Stockholm, bildar 1890 en
understodsfond for att hjilpa fattiga, vilket blev en bas for en bredare social samvaro

och hjilpverksamhet. Diakonivickelsen hade en tydlig relation till kvinnorérelsen.

Ar 1920 bildas den ekumeniska sociala rérelse som idag heter Hela Ménniskan,
dé med huvudinriktning mot ett drogforebyggande arbete.

Efter andra varldskrigets startar Caritas — den katolska kyrkans sociala arbete — sitt
arbete i Sverige.

Ar 1959 bildas LP-stiftelsen inom Pingstrérelsen, som idag kallas LP-verksamhetens
ideella riksforening. Den ir ett av flera exempel pé sociala initiativ som har haft stor

betydelse inom missbrukarvarden.

Ar 1968 grundas foreningen Ny gemenskap som ett exempel pa nyare tiders ekume-
niska sociala initiativ.

Kyrkornas sociala arbete har priglat och inspirerat stora delar av det svenska samhil-
lets viktigaste vilfirdsfrigor — vard, omsorg och skola.

16. William Booth, Frilsningsarméns grundare.
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FRAMTIDA UTMANINGAR

e Kyrkan har ett uppdrag att virna minniskovirdet. Nir minniskovirdet krianks dr
det kyrkans uppgift att utifrin en kristen mianniskosyn vara en rost i samhéllet.

e Dir medkénsla och medmanskligt handlande tonas ner, blir diakoni uttryck for en
motkultur som soker vara praglad av varme och omsorg. Diakonalt férhéllningssatt
behover dn tydligare bli en motkraft mot kdnslokyla och forakt for svaghet.

Att leva ar att vara utsatt, det giller oss alla. Ett diakonalt arbete bor ha sitt fokus i
livets mest utsatta livssituationer.

Barn och unga dr beroende av vuxnas vilvilja och dirmed per automatik sarskilt
utlimnade. De kriver darfor speciell uppmirksamhet for att inte fara illa.

Samhillsforandringar sker i allt snabbare takt. Ett diakonalt arbete i tiden” stiller
krav pd mangfald nir det giller innehalls- och organisationsformer, parat med be-
varad identitet. Det giller t.ex. forhallandet till sociala medier och social ekonomi.

Ideella insatser blir allt viktigare och behover utvecklas — kvantitativt och kvalita-
tivt.

Diakoni dr ekumenikens spjutspets. Genom 6kad praktisk samverkan mellan
kyrkor underlittas den funktionella enheten pa lokal niva, vilket ar viktigt for att
synliggora enhet och bli kraftfullare tillsammans.

Diakonala insatser — oavsett om de bedrivs inom forsamlingar eller diakonala
institutioner/organisationer — har anledning att inspireras, berikas och utmanas av
varandras idéer, arbetssitt och erfarenheter.

Det inre livets fordjupning och det yttre livets engagemang for andra behéver mer
och mer ga hand i hand.

Diakoniarbetet paverkas alltmer av EU-samarbetet och av den allminna situationen
inte enbart i Europa utan ocksd i virlden i 6vrigt. Detta géller inte minst migrations-
fragor, situationen for asylsokande och pappersldsa. Detta dr en utmaning som
stiller krav pd samverkan over grinser.
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e Overenskommelser har slutits mellan staten, Sveriges kommuner och landsting (SKL)

och det civila samhallets organisationer, ddribland kyrkor och diakonala institutio-

ner/organisationer inom vilfirdsomrddena vird och omsorg samt integration.
Kyrkorna utmanas i synen pa sin roll och uppgift i vilfarden. Utover samverkan
framhavs rollen som utforare av vilfardstjanster och som rostbirare (profetisk
diakoni). Kyrkorna stér infor vigval.

e Marknadsundersokningar visar en hog forvantan pa kyrkans diakonala arbete, bade

B R R R R R P R P P P R PRIy

av kyrkornas egna medlemmar och av allmidnheten. Detta utmanar till utveckling av

det diakonala engagemanget — en kyrka dir retorik och praktik stimmer 6verens,
dir det som forkunnas i ord rimmar med en praktisk verklighet som stimmer, d.v.s.
”Diakoni — mer dn ord.”

49000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sssssssssssses

Mdnniskan dr ofornuftig, ologisk, egocentrisk.
Det spelar ingen roll, dlska henne!

Det goda du gor kommer att vara glomt i morgon.
Det spelar ingen roll, gor gott!

Arlighet och uppriktighet gér dig sdrbar.
Det spelar ingen roll, var uppriktig och drlig!

Det som du byggt upp under flera dr kan forstéras pd ett 6gonblick.
Det spelar ingen roll, bygg pa!

Moder Teresa
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Nicenska trosbekannelsen

Jag tror pd en enda Gud, allsmaktig Fader,
skapare av himmel och jord,
av allt vad synligt och osynligt dr;

och pa en enda Herre,

Jesus Kristus, Guds enfodde Son,

fodd av Fadern fore alla tid,

Gud av Gud, ljus av ljus, sann Gud av sann Gud,
fodd och icke skapad, av samma visen som Fadern,
pa honom genom vilken allting 4r skapat;

som for oss manniskor och for var salighets skull
har stigit ned fran himmelen och tagit mandom
genom den helige Ande av jungfru Maria

och blivit minniska;

som ock har blivit for oss korsfist under Pontius Pilatus,
lidit och blivit begraven;

som pa tredje dagen har uppstatt efter skrifterna,
och stigit upp till himmelen

och sitter pd Faderns hogra sida;

darifrdn igenkommande i harlighet

till att doma levande och doda,

pa vilkens rike icke skall varda ndgon dnde;

och pa den helige Ande,

Herren och livgivaren,

som utgér av Fadern och Sonen,

pa honom som tillika med Fadern och Sonen
tillbedes och iras,

och som har talat genom profeterna,

och pd en enda, helig, allmiannelig och apostolisk kyrka.
Jag bekanner ett enda dop, till syndernas forlatelse,

och forvantar de dodas uppstandelse

och den tillkommande virldens liv.
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